C/cte&"a 21.5.2018

Kuvaus tyonhakijoiden henkilotietojen kasittelysta

Rekisterinpitdjan yhteystiedot

Cloetta Suomi Oy

Y-tunnus: 1933121-3

Osoite: PL 406/Lemminkaisenkatu 32 a, 20101 TURKU
Puhelinnumero: +358 10 303 41 (vaihde)

Sahkoposti: sari.mannerjarvi@cloetta.fi

Muut Cloetta AB:n tytaryritykset hyddyntavat Cloetta Suomi Oy:n kanssa yhteista rekrytointijarjestelmaa ja ovat
yhteisrekisterinpitdjia.

Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitukset

Tyohakemusten vastaanotto, hakijaviestinta ja rekrytointiprosessien hallinnoiminen. Henkil6tietoja voidaan kayttaa
my0Os muussa rekrytointiin liittyvassa kasittelyssa, kuten henkildarvioinnin toteuttamisessa ulkoisen kumppanin
kanssa. Jos tydnhakuprosessi johtaa rekrytointiin, tydhakemuksen ohessa lahetettyja henkilotietoja saatetaan kayttaa
myds tydhdnottoon liittyvissa tehtavissa. Kasittelemme ainoastaan rekisterdidyn Cloettalle antamia henkil6tietoja.
Henkilotietojasi kasitelldadn aina luottamuksellisesti, ja ne suojataan asianmukaisin turvatoimenpitein.

Henkilotietojen kasittelyn oikeusperusta

Tyohakemusten vastaanottoon ja hallinnoimiseen liittyva henkilotietojen kasittely, sekd mahdollisesti tydsuhteen
alkuun liittyva henkil6tietojen kasittely, perustuu EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1a kohtaan: rekisterdity
on antanut suostumuksensa henkildtietojensa kasittelyyn yhta tai useampaa erityista tarkoitusta varten. Myos
mahdollisen henkildarvioinnin yhteydessa suoritettu henkilotietojen kasittely perustuu rekisterdidyn eli tydnhakijan
suostumukseen. Tydnhakija voi kieltaytyd henkiléarvioinnista.

Henkil6tietojen vastaanottajat

Padsaantoisesti tyonhakijoiden henkilotietoja ei luovuteta eteenpain muille tahoille kuin rekrytointijarjestelman
toimittaja Adver-Onlinelle. Osana joitain rekrytointeja toteutetaan tyonhakijoiden henkildarviointeja, jolloin
tyontekijan henkilotietoja saatetaan valittda ulkopuoliselle yritykselle henkil6arvioinnin toteuttamista varten.
Henkil6tietoja voidaan luovuttaa myos viranomaiselle, jos viranomaisen lakiperusteiset oikeudet nain edellyttavat.
Henkil6tietoja ei siirreta EU:n ulkopuoliseen maahan tai kansainvalisille jarjestoille.

Henkil6tietojen sailytysaika
Tyonhakijoiden henkil6tiedot sailytetaan yhden vuoden ajan tydhakemuksen vastaanottamisesta.
Rekisteroidyn oikeudet

Jos tydnhakija lahettda Cloetta Suomi Oy:lle tydhakemuksen, hanen henkildtietonsa rekisteroéityvat Cloetta Suomi
Oy:n tyonhakurekisteriin. Rekisterdidylla on tiettyja oikeuksia rekisteriin liittyen:

e  Rekisteroidyllda on oikeus pyytda Cloetta Suomi Oy:ltad paasy itseddn koskeviin henkildtietoihin ja oikeus
pyytaa kyseisten tietojen oikaisemista tai poistamista taikka kasittelyn rajoittamista

e Rekisteroidyllda on oikeus siirtda tiedot jarjestelmasta toiseen. Rekisterdity voi siis pyytda meiltd itsedan
koskevat tiedot sdhkoisessd muodossa, ja siirtdad ne itse toiselle rekisterinpitajalle.

e  Rekisterdity voi peruuttaa suostumuksensa henkil6tietojensa kasittelyyn Cloetta Suomi Oy:n tydnhakuun
liittyvissa asioissa milloin tahansa. Tama suostumuksen peruuttaminen ei kuitenkaan vaikuta henkil6tietojen
kasittelyn lainmukaisuuteen, jos kasittely on suoritettu ennen suostumuksen peruuttamista.

e Jos rekisteroity kokee, ettd Cloetta Suomi Oy on kasitellyt hdnen henkil6tietojaan jollain tapaa virheellisesti,
han voi tehda valituksen henkilotietojen kasittelysta tietosuoja-asioista vastaavalle valvontaviranomaiselle,
eli Suomessa tietosuojavaltuutetulle (tietosuoja@om.fi).



mailto:tietosuoja@om.fi

C[oe&"a 21.5.2018

e  Rekisteroidyllda on oikeus olla toimittamatta henkil6tietojaan Cloetta Suomi Oy:lle. HenkilGtietojen antaminen
ei ole missdaan nimessa pakollista. Jos rekisterdity ei toimita henkil6tietojaan, hdnen tydhakemustaan ei
kuitenkaan voida kasitella Cloetta Suomi Oy:n rekrytointiprosesseissa. Tiedot, jotka ovat valttamattomia
tyéhakemuksen kasittelemiseksi, on merkitty *-merkilld hakulomakkeella.

Jos haluat lisatietoa siitd, miten henkilotietojasi kasitelldan, tai haluat kdyttaa jotakin edelld mainituista oikeuksistasi,
ota meihin yhteytta.

Automaattisen paatoksenteon olemassaolo

Cloetta Suomi Oy ei kdyta itse hallinnoimissaan rekrytointiprosesseissa automaattista paatéksentekoa, kuten
profilointia. Jos rekrytointiprosessissa on kumppanina ulkopuolinen rekrytointiyritys, automaattista paatdksentekoa
saatetaan kdyttaa. Talloin rekisterdity saa tiedon automaattisesta paatoksenteosta kyseiselta ulkopuoliselta
rekrytointiyritykselta.



